MODULO DI ADESIONE AL COMITATO TERRITORIALE
Procedura aziendale per la regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro e di adesione al Comitato Territoriale costituito presso l’OPP Venezia.
Il giorno …….….. presso la sede della società ……………………… sita in via ………………………….., ……………., c.a.p. ……….,  esercente attività di ………………………….., P.I./C.F. ………………………, matricola INPS ………………………, Codice Ateco ………………….., si sono incontrati
Datore di Lavoro o suo delegato ………………………….………………………………………..
RSPP/ASPP ……………………………………………….………………………………………....
Medico Competente ……………………………..…………………………………………………..
RLS (se presente)…………………………………………..………………………………………..
RR.SS.AA./R.S.U.(ovecostituite)  ……………………………………………………………………
L’azienda, nell’impegnarsi all’integrale rispetto delle indicazioni previste dal Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro, sottoscritto dal Governo e dalle parti sociali il 24 aprile 2020 e recepito nel DPCM 26 aprile 2020, aderisce all’ACCORDO stipulato tra le Parti Sociali in data 15 Maggio 2020 per l’istituzione del Comitato Territoriale di Venezia.

Si allega il Protocollo aziendale coerente con la normativa nazionale.
